Mustersatzung genossenschaftliches Wohnprojekt Martini Brauerei
Baufeld 2

8§ 1 Praambel

Die Verwirklichung von sozialen gehdrt zu den Zielen der Genossenschaft und ihrer Mitglieder. Bei der
Umsetzung von Bauprojekten sollen alle Generationen bertcksichtigt werden.

Engagement, das auf Gemeinschaft, soziale Aktivitaten und Stabilitat, nachbarschaftliches Wohnen,
nachhaltige Einbindung in das Wohnquartier bei grofitmdoglichen Freirdumen fur eigenverantwortliches
Handeln der Mitglieder abzielt, hat Vorrang vor Einzelinteressen. Der genossenschaftliche Wohnraum
soll dauerhaft fir die Mitglieder zur Verfuigung gestellt werden.

8 2 Name, Sitz, Gegenstand, Geschaftsjahr
(1) Die Genossenschaftheildt .............ccccoiiiiiiiiiin. . , Sitz ist Kassel.

(2) Zweck der Genossenschatft ist die soziale, kulturelle und wirtschaftliche Férderung der Mitglieder
durch gemeinschaftlichen Geschéaftsbetrieb.

(3) Gegenstand der Genossenschatft ist eine dauerhafte, gute, sichere sowie eine sozial und 6kolo-
gisch verantwortliche Wohnungsversorgung.

Die Genossenschaft kann dazu Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errich-
ten, erwerben und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und
der Infrastruktur anfallenden Aufgaben tUbernehmen.

Hierzu gehtren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur Gewerbetrei-
bende, gebaudetechnische Anlagen und Anlagen zur Energieerzeugung und -versorgung, soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(4) Die Genossenschaft Uberlasst die Wohn- und Geschaftsraume vorrangig ihren Mitgliedern zu an-
gemessenen Nutzungsgeldern.

(5) Geschéfte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.

(6) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen und Kooperationsvertrage ab-
schlieBen.

(7) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintragung der
Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jahres.

8 3 Mitgliedschaft, Geschéftsanteil, Zahlungen
(1) Mitglieder kénnen naturliche und juristische Personen sowie Personengesellschaften werden.

(2) Mieter und Nutzer der von der Genossenschaft verwalteten und vermieteten Raumlichkeiten sollen
Mitglieder sein oder werden.

(3) Die Mitgliedschaft von nattirlichen Personen wird erworben durch die formgerechte vom Beitreten-
den zu unterzeichnende Beitrittserklarung und die Zulassung durch den Vorstand. Das Mitglied ist un-
mittelbar in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon zu unterrichten. Die Mitgliedschaft von juristi-
schen Personen sowie Personengesellschaften wird erworben durch die formgerechte vom Beitreten-
den zu unterzeichnende Beitrittserklarung und die Zulassung durch den Vorstand nach Zustimmung
der Generalversammlung. Das Mitglied ist unmittelbar in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon zu
unterrichten. (4) Der Geschéaftsanteil betragt 500 EUR. Fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes
Mitglied verpflichtet, mindestens einen Anteil (Pflichtanteil) zu Gbernehmen. Er ist unmittelbar einzu-
zahlen.

(5) Die Mitglieder kénnen tber den Pflichtanteil hinaus weitere Geschéaftsanteile tibernehmen.

(6) Die Generalversammlung kann eine Richtlinie aufstellen, nach der die Nutzung von Wohnraum ab-
héngig gemacht wird von der Beteiligung mit weiteren Anteilen. Dabei kann je nach Forderart des
Wohnraumes sowie nach Flache und Qualitat der Wohnung eine unterschiedliche Anzahl an Pflichtan-
teilen festgelegt werden. Ist eine solche Richtlinie aufgestellt, hat der Vorstand im Zusammenhang mit
der Reservierung bzw. Uberlassung von Wohnraum zur Nutzung mit den betreffenden Mitgliedern
wohnungsbezogene Vereinbarungen abzuschlieRBen, die diese zur Ubernahme der weiteren Ge-
schéaftsanteile gemaf der Richtlinie verpflichten.

(7) Der Vorstand kann eine Nutzung ohne die erforderlichen Anteile zulassen, wenn andere Mitglieder
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eine entsprechende Anzabhl freiwilliger Anteile als Ersatz fir diese erforderlichen Anteile zur Verfligung
stellen und einen unwiderruflichen Verzicht auf die Teilkiindigung nach 8§ 67b GenG erklaren (Solidari-
tatsanteil).

(8) Als Eintrittsgeld wird ein Betrag von 500 € festgelegt. Werden Eintrittsgelder oder Bauzuschusse
erhoben, so sind diese einer sonstigen Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber deren Verwendung be-
schlief3en Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam.

8 4 Rucklagen, Nachschisse, Ruckvergutung, Verjahrung

(1) Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 20 % des Jahresiberschusses, abzuglich eines even-
tuellen Verlustvortrages aus Vorjahren, zuzuftihren, bis mindestens 100 % des Nominalwerts der zum
jeweiligen Bilanzstichtag von den verbleibenden Mitgliedern lbernommenen Geschéftsanteile erreicht
sind.

(2) Neben der gesetzlichen kann eine andere Rucklage gebildet werden, deren Dotierung die Satzung
festlegt oder die Generalversammlung beschlief3t. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat gemeinsam.

(3) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschissen verpflichtet.

(4) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlos-
sene Ruckvergttung.

(5) Anspruche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickvergutungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjahren in zwei Jahren ab Falligkeit. Die Betrdge werden den Rucklagen zugefuhrt.

8 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder
(1) Die Mitglieder haben insbesondere folgende Rechte:

a) die Einrichtungen der Genossenschaft nach MaRgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen zu
benutzen;

b) im Rahmen der Verfiigbarkeit eine Genossenschaftswohnung zu nutzen;
¢) angebotene Dienstleistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen;

d) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen
und dort Ausklnfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen;

e) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung gemaR der gesetzlichen Bestimmungen
einzureichen;

f) Antrage auf Berufung einer au3erordentlichen Generalversammlung gemaf der gesetzlichen
Bestimmungen einzureichen;

g) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen.
(2) Die Mitglieder haben insbesondere folgende Pflichten:

a) die auf den Geschéaftsanteil vorgeschriebenen Einzahlungen zu leisten;

b) die Interessen der Genossenschaft in jeder Weise zu férdern;

¢) genossenschaftliche Selbsthilfe im Rahmen der von der Generalversammlung oder des Wohn
gruppenbeirates beschlossenen Grundsétze zu leisten und

d) der Genossenschaft jede Anderung der Anschrift und der E-Mail-Adresse unverziiglich mitzutei-
len.

(3) Weitere Pflichten der Mitglieder kdnnen durch die Generalversammlung beschlossen werden. Ins-
besondere kann die Generalversammlung auf Antrag des Vorstandes eine Beitragsordnung fir Leis-
tungen, die die Genossenschaft im Zusammenhang mit der Erflllung ihrer Aufgaben gemal § 2 Ab-
satz 2 den Mitgliedern erbringt oder zur Verfuigung stellt, beschlieRen.

Eine solche Beitragsordnung hat die Hohe der Beitrdge in Abhangigkeit davon festzusetzen, ob es
sich um unversorgte oder Wohnraum nutzende oder investierende Mitglieder handelt. Der Beitrag darf
eine Hohe von 50,00 EUR pro Monat nicht Giberschreiten.

Eine Beitragsordnung soll auch die Modalitaten der Beitragsentrichtung regeln. Fir den Fall, dass die
Generalversammlung eine entsprechende Beitragsordnung beschlossen hat, ist jedes Mitglied ver-
pflichtet, die gemaR Beitragsordnung festgesetzten laufenden Beitrage zu entrichten.
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8 6 Investierende Mitglieder
(1) Mit Zustimmung des Aufsichtsrats ist die Aufnahme investierender Mitglieder zulassig.

(2) Die Geschaftsguthaben der investierenden Mitglieder werden mit mindestens 1,5 % verzinst. Fallt
die Zinszahlung ganz oder teilweise wegen unzureichenden Jahrestiberschusses aus (§ 21a Abs. 2
GenG), so soll die Auszahlung der Zinsen nach Abs. 2 in den Folgejahren entsprechend nachgeholt
werden.

(3) Investierende Mitglieder haben die gleichen Rechte und Pflichten wie die anderen Genossen-
schaftsmitglieder. Sie haben kein Recht auf die Nutzung einer Wohnung. Die gultig abgegebenen
Stimmen investierender Mitglieder auf der Generalversammlung dirfen nicht mehr als 10 % der giltig
abgegebenen Stimmen der forderfahigen Mitglieder ausmachen. Das Verhdltnis der Ja- und Nein-
Stimmen der investierenden Mitglieder ist beizubehalten.

(4) Die investierenden Mitglieder sollen einen Forderbeirat bilden, der mindestens jahrlich tber die
wirtschaftliche Lage und Entwicklung der Genossenschaft zu unterrichten ist.

8§ 7 Mindestkapital

(1) Das Mindestkapital der Genossenschaft, das durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsgut-
habens von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder die einzelne Geschéaftsanteile gekundigt haben,
nicht unterschritten werden darf, betragt 20 % des Anlagevermdgens, das zum jeweiligen Bilanzstich-
tag ausgewiesen wird.

(2) Wiirde das Mindestkapital durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens unterschrit-
ten, so ist die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens in Hohe des das Mindestkapital unter-
schreitenden Betrages ausgesetzt. Das Auseinandersetzungsguthaben aller ausscheidenden Mitglie-
der wird anteilig gekirzt. Wird das Mindestkapital wieder Gberschritten, werden die ausgesetzten Aus-
einandersetzungsguthaben zur Auszahlung fallig. Die Auszahlung erfolgt dann jahrgangsweise, wobei
die altesten Jahrgange zunéchst fallig werden; bei Teilzahlung wird nach Satz 2 vorgegangen.

8 8 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder einberu-
fen. Die Einladung muss mindestens 17 Kalendertage vor der Generalversammlung zur Post gegeben
werden. Erganzungen und Anderungen der Tagesordnung miissen spatestens zehn Kalendertage vor
der Generalversammlung zur Post gegeben werden. Die Information der Mitglieder kann auch per Fax
oder auf elektronischem Wege erfolgen.

(2) Jede ordnungsgemal einberufene Generalversammlung ist beschlussfahig.
(3) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(4) Die Mitglieder konnen Stimmrechtsvollmachten erteilen. Kein/e Bevollméchtigte/r darf mehr als
zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten/-gat-
tinnen, Lebenspartner/- innen, Eltern, Kinder, Geschwister eines Mitglieds oder der gesetzliche Be-
treuer sein.

(5) Die Generalversammlung bestimmt die Versammlungsleitung.

(6) Die Generalversammlung beschliel3t eine Geschaftsordnung. Darin kann eine virtuelle Mitglieder-
versammlung zur Vorbereitung der Generalversammlung vorgesehen werden.

(7) Die Generalversammlung beschlief3t tiber die Durchfiihrung neuer Wohnprojekte sowie den Er-
werb, die Belastung und die Verauf3erung von Grundstiicken und grundstticksgleichen Rechten.

(8) Die Generalversammlung beschlie3t Giber die Grundsatze
a) der Vergabe von Wohnungen und die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,
b) der genossenschaftlichen Selbsthilfe,
c¢) der VeraulRerung, Errichtung und Betreuung von Wohnungen und Einrichtungen,
d) der Wohnungsbewirtschaftung,
e) der Nichtmitgliedergeschéfte.
(9) Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.
(10) Die Generalversammlung wabhlt die Mitglieder des Aufsichtsrates und bestimmt ihre Amtszeit.

8 9 Aufsichtsrat
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(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er wird einzeln vertreten vom Vorsitzen-
den oder dessen Stellvertreter.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der Beschluss-
fassung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Be-
schliusse fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied der Beschlussfassung widerspricht.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Generalversammlung gewabhit. Die Zahl der inves-
tierenden Mitglieder im Aufsichtsrat darf %2 der Aufsichtsratsmitglieder nicht Gberschreiten.

(4) Der Aufsichtsrat tiberwacht die Leitung der Genossenschaft. In dringenden Féllen bestellt er Mit-
glieder des Vorstandes bis zur nachsten Generalversammlung.

§ 10 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Der Vorstand kann auch schriftlich, telefo-
nisch und auf elektronischem Wege Beschlisse fassen.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt. Der Aufsichtsrat bestimmt die Amtszeit.
Die Wiederbestellung ist zulassig. Die Bestellung kann vorzeitig durch die Generalversammlung wider-
rufen werden.

(3) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem ande-
ren Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen. Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder
kénnen einzelne Vorstandsmitglieder zur Vornahme bestimmter Geschafte oder bestimmter Arten von
Geschéaften erméachtigen.

(4) Die Generalversammlung kann eine Richtlinie Gber den Abschluss von Dienstvertrdgen mit Vor-
standsmitgliedern aufstellen.

(5) Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats fir:
a) Geschéftsordnungsbeschlisse,
b) den Haushaltsplan des Folgejahres,

¢) Geschafte, deren Wert 20.000 EUR ubersteigt, bei wiederkehrenden Leistungen berechnet fir
die Frist bis zur mdglichen Vertragsbeendigung, soweit sie nicht ausdriicklich im Haushaltsplan
aufgefihrt sind,

d) die Erteilung von Prokura,
e) die Beteiligung an anderen Unternehmen,
f) den Beitritt zu einem genossenschaftlichen Prufungsverband,
g) die Aufnahme investierender Mitglieder,
h) die Festsetzung der Hohe der Riickvergitung.
Die Zustimmung fir gleichartige Geschéafte im Sinne von c) kann generell erteilt werden.

8 11 Wohngruppenbeirat, weitere Beirédte

(1) Je einzelnem Objekt soll ein Wohngruppenbeirat gebildet werden. Diesem gehéren diejenigen Mit-
glieder an, die dieses Objekt nutzen bzw. in der Bau- und Planungsphase schriftlich erklart haben es
nutzen zu wollen. Uber diese Beirate Uben die Mitglieder ihr Selbstverwaltungs- und Beteiligungsrecht
aus.

(2) Der Wohngruppenbeirat berat den Vorstand wahrend der Nutzungsphase in allen Fragen, die ihr
Objekt betreffen. Der Wohngruppenbeirat hat die allgemeinen Gesetze, die in der Praambel festgeleg-
ten Grundsatze und den nach § 10 (5) b) aufgestellten Haushaltsplan zu beachten. Bei der Vergabe
von freiem Wohnraum hat der Wohngruppenbeirat ein Vorschlagsrecht, von dem der Vorstand nur aus
wichtigem Grund abweichen darf. Wird dieses Recht nicht innerhalb von vier Wochen nach der Kindi-
gung des Wohnraums ausgeibt, so entscheidet der Vorstand.

(3) Wahrend der Bau- und Planungsphase soll der Vorstand den Empfehlungen und Wiinschen des
Wohngruppenbeirats folgen, soweit diese mit den allgemeinen Gesetzen und den in der PrAambel
festgelegten Grundséatzen ubereinstimmen und eine Finanzierung sichergestellt ist.

(4) Die Mitglieder, die nicht mit Wohnraum versorgt sind, bilden den Beirat der unversorgten Mitglie-
der. Dieser beréat den Vorstand bei der Initiierung neuer Projekte.

(5) Die Beirate nach Abs. 1 und 4 wahlen jeweils eine/n Sprecher/in. Die Sprecher/innen kommen min-
destens einmal im Jahr zu einer gemeinsamen Sitzung mit dem Vorstand zusammen, um insbeson-
dere Uber
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a) die Planung von neuen Projekten,
b) die Modernisierungs- und Instandsetzungsinvestitionen zu beraten.

(6) Die Generalversammlung kann die Bildung von weiteren Beiraten beschlieRen, die die Organe be-
raten. In dem Beschluss ist aufzufiihren, wie der Beirat zusammengesetzt ist und mit welchen Themen
er sich beschéftigt.

§ 12 Beendigung der Mitgliedschaft, Tod, Ubertragung, Auseinandersetzung

(1) Das Mitglied kann seine Mitgliedschaft schriftlich zum Ende des Geschéftsjahres kundigen. Die
Kindigung muss mit eingeschriebenem Brief erfolgen. Die Kiindigungsfrist betragt funf Jahre. Sie ver-
kirzt sich um die Dauer der Mitgliedschaft bis zu einer Mindestkiindigungsfrist von zwei Jahren.

(2) Die Kundigungsfrist aus Absatz (1) gilt auch fir die Kiindigung einzelner Geschaftsanteile.

(3) Das Kiindigungsrecht des Pfandungsglaubigers des Mitglieds bestimmt sich nach § 66 Genossen-
schaftsgesetz.

(4) Mit dem Tode des Mitglieds geht die Mitgliedschaft auf die Erben Uber. Lebten die Erben zum Zeit-
punkt des Erbfalles mit dem Erblasser in hauslicher Gemeinschaft, so wird die Mitgliedschaft tiber das
Ende des Geschéftsjahres hinaus fortgesetzt, andernfalls endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Erflllen mehrere Erben die Voraussetzung, so
haben diese binnen einer Frist von sechs Monaten nach dem Erbfall einen Erben zu benennen, der
die Mitgliedschaft alleine fortsetzt. Erfolgt die Bestimmung nicht innerhalb von sechs Monaten, so
scheiden die Erben zum Schluss des Geschéftsjahres aus, in dem die Erklarungsfrist endet. Mehrere
Erben kdnnen das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung nur durch einen gemeinschaftlichen Ver-
treter austiben.

(5) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschéaftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag einem anderen Uibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Ausei-
nandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird und die Voraussetzun-
gen fur die Mitgliedschaft erfillt sind.

(6) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschatft ist
die festgestellte Bilanz maflRgebend. Ein Verlustvortrag, der ganz oder teilweise durch die Ergebnis-
ricklagen, einen Jahrestiberschuss und einen Gewinnvortrag nicht gedeckt ist, ist nach Mal3gabe des
819 Abs. 1 GenG bei der Ermittlung des Auseinandersetzungsguthabens zu berticksichtigen.

(7) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs Monaten
nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschatft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung
mit ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das auszuzah-
lende Guthaben aufzurechnen. Auf die Rucklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft
hat das Mitglied keinen Anspruch.

§ 13 Ausschluss

(1) Mitglieder kdnnen ausgeschlossen werden, wenn:
a) sie die Leistungen der Genossenschaft nicht nutzen, au3er sie sind investierende Mitglieder,
b) sie die Genossenschaft schadigen,

c) sie trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsgemalfien
oder sonstigen der Genossenschaft gegentber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommen,

d) sie zahlungsunféahig geworden oder Uberschuldet sind oder wenn tber ihr Vermdgen ein Antrag
auf Ero6ffnung des Insolvenzverfahrens gestellt wurde,

e) sich ihr Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst,
f) oder wenn ihr dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist.

(2) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Gegen die Entscheidung kann beim Aufsichtsrat
innerhalb von vier Wochen nach Bekanntgabe Widerspruch eingelegt werden. Der Widerspruch muss
mit eingeschriebenem Brief erfolgen. Schieds- und Mediationsverfahren gemaf § 14 setzen die Ent-
scheidung des Aufsichtsrates voraus.

(3) Uber Ausschliisse von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichtsrats entscheidet die Generalver-
sammlung.
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§ 14 Mediationsklausel / Schiedsgericht

(1) Streitigkeiten aus dem Mitgliedsverhéltnis zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft, zwi-
schen Organen, zwischen Mitgliedern und Organen oder Organmitgliedern werden durch ein Schieds-
gericht entschieden, soweit es sich nicht um den Bestand eines Mietverhéltnisses Giber Wohnraum
handelt. Vor der Durchfiihrung eines Schiedsverfahrens muss ein Mediationsverfahren versucht wer-
den.

(2) Zu diesem Zweck ist von den Mitgliedern mit der Genossenschaft ein Mediations- und Schiedsver-
trag abzuschlieBen. Der Text des Schiedsvertrages ist von der Generalversammlung zu genehmigen.
Mitglieder, die den Schiedsvertrag in der jeweils von der Generalversammlung beschlossenen Fas-
sung nicht unterzeichnen, sind auszuschlieRen.

§ 15 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen, deren Verdoffentlichung vorgeschrieben ist, werden unter der Firma der Genos-
senschaft in der Zeitung ,Hessische/Niederséchsische Allgemeine (HNA)“ verdffentlicht.
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